
„Stark unter Druck!“
Wie die Interessenvertretung Angriffe erfolgreich abwehrt

Als Interessenvertretung könnt ihr in Situationen geraten, wo euch euer Arbeitgeber oder Teile 
der Belegschaft oder Dritte unter Druck setzen. Das können direkte oder auch sehr subtile 
Angriffe sein. Dann braucht ihr Strategien, wie ihr euch rechtlich absichert, innerlich stabil 
aufstellt und vor allem eines nicht verliert: den Rückhalt der Belegschaft. Denn nur mit einer 
starken Basis lässt sich dem Druck standhalten und Mitbestimmung durchsetzen. Der richtige 
Zeitpunkt diese Basis aufzubauen ist immer jetzt, weil dies nur langfristig gelingen kann.

In diesem Seminar lernt ihr, wie ihr unter Druck handlungsfähig bleibt, den Rückhalt der 
Belegschaft aktiv fördert und euer Gremium rechtlich wie politisch absichert. Ihr kehrt gestärkt in 
den Betrieb zurück – mit einem klaren Plan und mehr Selbstbewusstsein.

Einzelthemen

 Typische Angriffsszenarien: Einschüchterung, Missachtung, Isolierung, Behinderung
 Juristischer Schutz von Gremienarbeit: BetrVG, LPVG-NW, MVG-EKD 
 Gremieninterne Resilienz: Rollen, Zusammenarbeit, Konfliktfähigkeit 
 Unterstützung durch die Belegschaft: Vertrauen aufbauen, Haltung zeigen, Präsenz 

zeigen 
 Verbündete nutzen: Gewerkschaften, Öffentlichkeit, juristische Beratung 
 Aus der Praxis lernen: betriebliche Beispiele erfolgreicher Abwehr

Termin 09. – 10.11.2026

Ort Hotel Freihof, Hiddenhausen

Kosten   460,00 € Seminarpauschale, zzgl. Kosten der Tagungsstätte* 
inkl. MwSt.: 245,00€  mit Übernachtung, 101,00 € ohne Übernachtung

Referent*innen Stefan Chatziparaskewas ist Fachanwalt für Arbeitsrecht und einer der 
Inhaber der Kanzlei Vieker&Chatziparaskewas. Diese vertritt ausschließlich
Arbeitnehmer*innen und Betriebsräte, mit Standorten in Minden, Bielefeld 
und Osnabrück.

Peter Schröder ist Bildungsreferent bei Arbeit und Leben Herford, 
ausgebildeter Mediator und war 22 Jahre im Betriebsrat

*  Änderungen seitens der Tagungsstätte vorbehalten

Das Seminar richtet sich an Betriebsräte (§37,6 BetrVG), Personalräte (§42,5 LPVG/NRW und §46,6 BPersVG), 
Mitarbeitervertretungen (§19 Abs. 3 i.V.m. §30 Abs. 2 und 4 MVG.EKD) und SBVen (§ 179 Abs.4 SGB IX).



Anmeldung zum Seminar „Stark unter Druck!“

Dieses Anmeldeformular kannst du digital oder handschriftlich ausfüllen und per E-Mail, Fax 
oder per Post an uns zurückschicken. Noch einfacher ist die Online-Anmeldung über unsere 
Website www.aul-herford.de.

 

 männlich     weiblich divers

Vorname, Nachname   

Privatanschrift (Straße, PLZ, Ort)

E-Mail 

Betrieb / Einrichtung

Anschrift Betrieb / Einrichtung 

Rechnungsanschrift falls nicht
identisch mit Firmenanschrift:

Unterkunft:         mit Übernachtung     ohne Übernachtung

Verpflegungswunsch:  alles        vegetarisch  vegan

Stark unter Druck!, 09.–10.11.2026, Seminarnummer: 261109-S-03

Veranstalter des Seminars ist die Arbeitsgemeinschaft ARBEIT UND LEBEN im Kreis Herford DGB/VHS e.V.  in Kooperation mit 
dem ver.di Bezirk OWL. Es gelten unsere allgemeinen Geschäftsbedingungen (AGB), vgl. www.aul-herford.de.

Gut zu wissen … 

▶ Unsere Referent*innen kommen immer aus der betrieblichen Praxis

▶ Unsere Seminargruppen halten wir bewusst klein und geben dir damit viel Raum für 
Fragen und Austausch

▶ Seit über 40 Jahren organisiert Arbeit und Leben Herford erfolgreich Seminare für 
Interessenvertretungen

▶ Als gemeinnütziger Verein arbeiten wir nicht profitorientiert

▶ Wir sind gut vernetzt mit den Gewerkschaften und Arbeitsrechts-Kanzleien vor Ort

http://www.aul-herford.de/
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