Arbeitund
Leben

HERFORD

in Kooperation mit

Vom Pflichttermin zum Highlight...

Betriebs- und Mitarbeiterversammlungen mit Pfiff gestalten

Betriebs-, bzw. Mitarbeiterversammlungen sind an sich die Visitenkarte der Interessenvertretung.
Dennoch laufen sie in der Regel nach Schema F ab und werden meist durch unscheinbare, immer
gleiche Aushange beworben.

Dieses Seminar zeigt auf, wie ihr mit mit einfachsten Mitteln die anstehende Versammlung ins
Gesprach bringt, sie auf kommunikative, anschauliche Weise gestaltet und ihre Botschaften im
Anschluss kommuniziert. Euch werden einfachste Instrumente vermittelt, die ihr mit geringstem
Personal-, Zeit- und Finanzaufwand bereits direkt nach dem Seminar realisieren konnt. lhr lernt
neue Ideen kennen und erstellt eigene Instrumente und Konzepte.

Einzelthemen

e Erfahrungen mit Betriebs-/Mitarbeiterversammlungen und Formen der betriebsinternen
Informationsarbeit

Versammlungen mit ihren Inhalten bereits vorab attraktiv machen — aber wie?

Die Betriebs-/Mitarbeiterversammlung als Ort der Information und des Dialoges

Die Botschaften der Versammlung — ihre Bedeutung und ihre Leistungsfahigkeit

Ziele von Betriebs- und Mitarbeiterversammlungen

Die Botschaften der Versammlung auf pfiffige Weise im Nachgang vermitteln

Ideen, die Ideen des Seminars vor Ort Realitat werden zu lassen

Das Seminar richtet sich an Betriebsrate (§37,6 BetrVG), Personalrate (§42,5 LPVG/NRW und §46,6 BPersVG),
Mitarbeitervertretungen (§19 Abs. 3 i.V.m. §30 Abs. 2 und 4 MVG.EKD) und SBVen (§ 179 Abs.4 SGB IX).

Seminar

Termin 02. November 2026
Ort Hotel Ostertor, Bad Salzuflen
Kosten 265,00 € Seminarpauschale, zzgl. Kosten der Tagungsstatte*

inkl. MwSt.: 69,00 €

Referent Wolfgang Nafroth ist PR- und Kommunikationsberater. Er berat
verschiedenste Organisationen und begleitet Kampagnen deutscher und
Osterreichischer Gewerkschaften ebenso, wie z. B. klassische
Wahlkampagnen. Sein besonderes Augenmerk legt er auf die eigenstandige
Kampagnenfahigkeit der Organisation in der Flache mit méglichst geringem
personellem, finanziellem und zeitlichem Aufwand.

* Anderungen seitens der Tagungsstétte vorbehalten




Fiur euch mit dabei: Gut zu wissen ...

Die Fachliteratur fur das Seminar . .
» Unsere Referent*innen kommen immer

aus der betrieblichen Praxis

P Unsere Seminargruppen halten wir
bewusst klein und geben dir damit viel
Raum fiir Fragen und Austausch

P Seit Uber 40 Jahren organisiert Arbeit
und Leben Herford erfolgreich Seminare
fur Interessenvertretungen

P Als gemeinnitziger Verein arbeiten wir
Mit einfachsten Mitteln, fast ohne nicht prOﬁtorientiert

Zeit- und Personalaufwand realisieren.

P Wir sind gut vernetzt mit den
Gewerkschaften und Arbeitsrechts-
Kanzleien vor Ort

Anmeldung zum Seminar ,,Vom Pflichttermin zum Highlight*

Dieses Anmeldeformular kannst du digital oder handschriftlich ausfillen und per E-Mail, Fax
oder per Post an uns zuriickschicken. Noch einfacher ist die Online-Anmeldung liber unsere
Website www.aul-herford.de.

1 mannlich ] weiblich L1 divers

Vorname, Nachname

Privatanschrift (StralRe, PLZ, Ort)

E-Mail
Betrieb / Einrichtung

Anschrift Betrieb / Einrichtung

Rechnungsanschrift falls nicht
identisch mit Firmenanschrift:

Verpflegungswunsch: L alles [ vegetarisch 1 vegan

Veranstalter des Seminars ist die Arbeitsgemeinschaft ARBEIT UND LEBEN im Kreis Herford DGB/VHS e.V. in Kooperation mit
dem ver.di Bezirk OWL. Es gelten unsere allgemeinen Geschaftsbedingungen (AGB), vgl. www.aul-herford.de.

Vom Pflichttermin zum Highlight, 02.11.2026, Seminarnummer: 261102-S-01
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